
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลปากแพรก 

 เร่ือง  เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลปากแพรก 

***************************** 

  ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.2560  พระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของทางราชการ  พ.ศ.2560  พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง
ที่ดี พ.ศ.2546  ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่  3 ( พ.ศ.2560 – 
2564 )  และนโยบายของรัฐบาล  ขอท่ี  10  การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการ
ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  กำหนดใหปลูกฝงคานิยม  คุณธรรม  จริยธรรมและจิตสำนึก
ในการรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการและความซื้อสัตยสุจริต  ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพเพื่อปองกันและปราบปรามการทุจริตและพฤติกรรมมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐทุกระดับและ
ตอบสนองความตองการ  พรอมอำนวยความสะดวกแกประชาชน  เพื่อสรางความเช่ือมั่นในระบบราชการ  นั้น 

  ในฐานะผูบริหารขององคการบรหิารสวนตำบลปากแพรก  จะใหดำเนินงานตามภารกิจตาม
หลักธรรมาภิบาล  โดยยึดมั่นในคานิยมขององคการบริหารสวนตำบลปากแพรก  “มุงเนนประสิทธิภาพ  
รับผิดชอบตอผลงาน  บริการดวยใจ”  เพื่อใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบล       
ปากแพรก “ตำบลปากแพรก  สวยงามนาอยู  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  การศึกษากวางไกล  ทันสมัย
เทคโนโลยี  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เพื่อการทองเที่ยว”  ยุทธศาสตรการพัฒนาตำบล
และยกระดับคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนของประชาชนชาวตำบลปากแพรก  จึงขอประกาศเจตนารมณและพรอมขอให
บุคลากรภาครัฐขององคการบริหารสวนตำบลปากแพรกทุกคนไดยึดมั่นเปนแนวทางปฏิบัติดวย  ดังนั้น 

  1.  ดานความโปรงใส  โดยใหความสำคัญและเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม
และตรวจสอบในการปฏิบัติงาน  เปดเผย  และเขาถึงขอมูลเกี ่ยวกับการจัดซื้อจัดจางในทุกขั้นตอนตาม
กฎหมายกำหนดไว 

  2.  ดานความพรอมรับผิดชอบ  โดยปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  อยางเครงครัด  พรอม
รับผิดตอการตัดสินใจในการบริหารงาน 

  3.  ดานความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  โดยปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย
สุจริตไมใชตำแหนงหนาท่ีในการเอือ้ประโยชนหรือรับสินบน 

  4.  ดานวัฒนธรรมในองคกร  โดยมุงสรางวัฒนธรรมสุจริตในหนวยงานและสืบทอด
วัฒนธรรมสุจริต  ไมทนตอการสุจริตท้ังปวง  มีความละอายและเกรงกลัวท่ีจะทุจริต  มีการดำเนินมาตรการใน
การปองกนัและปราบปรามการทุจริต  รวมถึงการดำเนินการเพื่อปองกันผลประโยชนทับซอน 

 

/5.ดานคุณธรรม...  

 



- 2 - 

  5.  ดานคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน  โดยกำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน  มี
ความเปนธรรมในการปฏิบัติงานและคุณธรรมในการบริหารงานในเรื่องการบริหารงานบุคคลการบริหารงาน
งบประมาณ  การมอบหมายงาน  และบริหารสภาพแวดลอมในการทำงานอยางมีความคุมคาตอภารกิจ  
รวมท้ังใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  4  มกราคม  พ.ศ.2564 
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