
 
 

 บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก  โทร. 0 3269 9546  

ท่ี   ปข  ๗๔๑๐1/ -                   วันที่    18  พฤศจิกายน  ๒๕๖4           

เร่ือง    มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  ประจำปีงบประมาณ  2564 
 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก 
 
  เร่ืองเดิม 
 

  ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   ( ITA)  ประจำปี  2565  ให้หน่วยงานจัดทำ
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  โดยวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในปี  พ.ศ.  2564  โดยมีข้อมูลรายละเอียดการวิเคราะห์ผล  
ในประเด็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนมาแก้ไขพัฒนาให้ดีขึ้น  นั้น 
 

  ข้อเท็จจริง 
 

  ในการนี้จึงขอรายงานมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.  2564  ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก รายละเอียดตามส่ิงท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดรทาบ 
 
 
 

                                                     (นายสถาพร  ถาวรนุรักษ์) 
                                                      นักพัฒนาชุมชน  รักษาราชการแทน 

                                                      นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
 
 

        ทราบ                                      เห็นชอบ 
        อนุมัติ                                      อนุญาต 
        ดำเนินการตามเสนอ                     อื่น ๆ............................... 
 

 
 
                                                                             (นางสาวเรณู  ร่อนแก้ว) 
                                                                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ปฏิบัติหน้าท่ี 
                                                                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก 



 

คะแนน องคก์ารบรหิารสว่นต าบลปากแพรก 

70.87 คะแนน 
ระดบัผลการประเมนิ 
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คะแนนสูงสุดรายตัวชี้วัด 

อันดับ ตัวชี้วัด คะแนน 

1 การปฏิบัติหน้าท่ี 93.76 

2 ประสิทธิภาพการส่ือสาร 91.53 

3 การใช้อำนาจ 91.41 

4 การปรับปรุงการทำงาน 88.97 

5 คุณภาพการดำเนินงาน 88.69 

6 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 88.26 

7 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 86.76 

8 การใช้งบประมาณ 81.35 

9 การเปิดเผยข้อมูล 74.78 

10 การป้องกันการทุจริต 12.50 

 

คะแนนสูงสุด   93.76  คะแนน     คะแนนต่ำสุด   12.50   คะแนน 
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โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด  ได้ดังนี้ 
 

ตัวชี้วัดของการประเมิน  ITA ประเด็นท่ีต้องแก้ไข / ปรับปรุง 
 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน   ( IIT ) 
 

1.  การปฏิบัติหน้าท่ี                 93.76  คะแนน               จากผลคะแนน  IIT  พบว่าผลการประเมินใน
ภาพรวม  88.31  คะแนน  ซึ่งอยู่ในระดับ  A   
ควรส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพของ
การดำเนินงานยิ่งขึ้น 

2.  การใช้งบประมาณ               81.35  คะแนน 
3.  การใช้อำนาจ                     91.41  คะแนน 
4.  การใช้ทรัพย์สินของราชการ    86.76  คะแนน 
5.  การแก้ไขปัญหาการทุจริต      88.26  คะแนน 
 

การวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  ( EIT) 
 

6.  คุณภาพการดำเนินงาน         88.69  คะแนน จากผลคะแนน  EIT  พบว่าผลการประเมินใน
ภาพรวม  89.73  คะแนน ซึ่งอยู่ในระดับ  A   
ควรส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพของ
การดำเนินงานยิ่งขึ้น 

7.  ประสิทธิภาพการส่ือสาร       91.53  คะแนน 
8.  การปรับปรุงการทำงาน        88.97  คะแนน 

 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ   (OIT) 
 

 

9.  การเปิดเผยข้อมูล               74.78  คะแนน จากผลคะแนน  OIT   พบว่าผลการประเมินใน
ภาพรวม  43.64  คะแนน ซึ่งอยู่ในระดับ  F   
ควรส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพให้อยู่
ในมาตรฐานมากยิ่งขึ้น 
 
 
 

10.การป้องกันการทุจริต           12.50  คะแนน 
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2. ข้อเสนอแนะในการพะฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565 
 

 

มาตรการ / แนวทาง 
 

 

วิธีการดำเนินงาน 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

การติดตามผล 

1.  เพิ่มช่องทางเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนทราบมากขึ้น 

1.  เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซด์ของ อบต.
ปากแพรก 
2.  เผยแพร่ผ่านทาง  Facebook  
ประชาสัมพันธ์  ของ  อบต.ปากแพรก 
3.  เผยแพร่ผ่านทาง  Facebook  ของ  
อบต.ปากแพรก 
4.  เผยแพร่ผ่านทาง  Line  กลุ่มต่าง ๆ 
ของ  อบต. ปากแพรก 
5.  เผยแพร่รายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปี  (ปฏิทิน) 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด พ.ย.64-เม.ย.65 กำกับติดตามโดย
ผู้บังคับบัญชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


