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ค าน า 

 
 องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 – 2564  
เรียบร้อยแล้ว  เพ่ือให้มีการปฏิบัติการตามแผนงานโครงการที่ก าหนดไว้ 

 ดังนั้น  เพ่ือเป็นการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  เมื่อรู้แหล่งที่มาของงบประมาณและได้จัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ.2562  เรียบร้อยแล้ว  จึงมีความจ าเป็นจะต้องจัดท าแผนการด าเนินงาน  
เพ่ือให้ทราบระยะเวลาและรายละเอียดของการด าเนินงานแต่ละโครงการ/กิจกรรมที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  และ
สามารถใช้เป็นแนวทางในการตรวจติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อไปองค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2562  คงจะสามารถน าไปใช้ประโยชน์และเป็น
แนวทางในการด าเนินงานต่อหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก 
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ส่วนที่  1   
บทน า 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนด าเนินงานประจ าปีซึ่งเป็นแผนที่มีจุดมุ่งหมาย
เพ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ๆ  ประจ าปีงบประมาณรวมทั้งสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสี่ปี  
ตลอดจนนโยบายของรัฐ  เพ่ือให้การปฏิบัติการบริหารงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นไปอย่างมีระบบ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่พ้ืนที่รับผิดชอบ  และประชาชน  องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรกจึงได้จัดท าแผน
ด าเนินงานประจ าปี  เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานที่ชัดเจนในการปฏิบัติขององค์การบริหารส่วนต าบล                 
ปากแพรกต่อไป    

 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  

  1.  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณ  2562 
 2.  เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ  2562  ขององค์การบริหารส่วนต าบล                  
ปากแพรกมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น  เป็นการลดความซ้ าซ้อนของแผนงาน/โครงการ 
 3.  เพ่ือเป็นการประสานการพัฒนาที่สอดคล้องในการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามา
ด าเนินการในพ้ืนที่ต าบลปากแพรก 
 4.  เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน  บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 5.  เพื่อเป็นหลักเกณฑ์ในการติดตามประเมินผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ในการจัดท าแผนด าเนินงานประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  ได้แบ่งขั้นตอนการ
จัดท าเป็น  5  ขั้นตอนดังต่อไปนี้  
  1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/ โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการโดยพิจารณา  แผนงาน/โครงการ  จากแผนงาน/โครงการ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
และหน่วยงานต่าง ๆ   
 3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนปฏิบัติการเสนอต่อกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 4.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนปฏิบัติการแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ความ
เห็นชอบ 
 5.  เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนปฏิบัติการ  แล้วให้ประกาศเป็นแผนปฏิบัติการ
โดยให้ปิดประกาศแผนปฏิบัติการภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศภายในสามสิบวัน 
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ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 

  1.  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา / งบประมาณรายจ่าย / แผนงาน / โครงการของ
หน่วยงานมีความสะดวกมากยิ่งข้ึน 

 2.  เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นของหน่วยงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากยิ่งขึ้น เป็นการลดความซ้ าซ้อนของแผนงาน/โครงการ 
 3.  เพ่ือประสานงานและบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 4.  เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เป็นการควบคุมการด าเนินงาน
ให้สอดคล้องกับนโยบายและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท าให้ทราบระยะเริ่มต้นและสิ้นสุดของโครงการได้ 
 5.  เพ่ิมประสิทธิภาพในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานทั้งภายนอกองค์กรและภายในองค์กร 
 

 
 
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(ส่วนที่ 2) 

 
 

แผนการด าเนินงาน  ปี  2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก 

อ าเภอบางสะพานน้อย  จังหวดัประจวบคีรีขันธ์ 
 
 

-  บัญชีสรุปโครงการ และงบประมาณ 
-  บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 
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บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  อ าเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
…………………………………………………………………….. 

 

 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจประกอบด้วย     อบต.ปากแพรก 
1.1  แนวทางการพัฒนา  ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวและการบริการ 0 0 0 0 กองช่าง 
1.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและสนับสนุนกิจกรรมการท่องเที่ยวตาม
เทศกาล งานประเพณี รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และสุขภาพ 

3 12.50 580,000 2.16 ส านักปลัด 

1 .3   แนวทางการ พัฒนา   พัฒนาระบบข้อมูลข่ า วสารและการ
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

0 0 0 0 กองช่าง 

1.4  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงาน  สร้าง
เครือข่ายร่วมกับหน่วยงานราชการอ่ืน ภาคเอกชน  และประเทศเพ่ือนบ้าน
ในการบริหารจัดการท่องเที่ยว 

1 4.17 50,000 0.19 ส านักปลัด 

1.5  แนวทางการพัฒนา พัฒนาคุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการ 
และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว ทั้งด้านบุคลากร โครงสร้าง
พ้ืนฐาน และความปลอดภัย 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

1.6  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการเชื่องโยงการค้า การลงทุน การบริการ 
ภาคการเกษตรและภาคการท่องเที่ยว ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภาครัฐและภาคเอกชน 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 4 16.67 630,000 2.35  
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ล าดับที่ 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต     อบต.ปากแพรก 
2.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพมั่นคง
และมีรายได้เพ่ิมขึ้น ตามกระบวนการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 8.34 20,000 0.59 ส านักปลัด 

2.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาเสริมสร้างการให้ความรู้ การถ่ายทอด
เทคโนโลยี การแก้ไขปัญหาผลผลิตทางการเกษตร และโรคระบาด 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

2.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาสินค้า OTOP 
การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ คุณภาพและการตลาด 1 8.34 20,000 0.59 ส านักปลัด 

2.4  แนวทางการพัฒนา  และสนับสนุนการจัดตั้งตลาดกลาง เพ่ือ
จ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตร และการดูและผลผลิต  

0 0 0 0 ส านักปลัด 

2.5  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม และสนับสนุนการเกษตรแบบยั่งยืน
โดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์แบบชีวภาพและการเกษตรที่ปลอดจากสารพิษ 0 0 0 0 ส านักปลัด 

2.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือกลุ่มอาชีพ
ให้เข้มแข็งและแข็งขันได้ 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 2 16.68 40,000 1.18  
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ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต     อบต.ปากแพรก 
3.1  แนวทางการพัฒนา  ศักยภาพ  คน  ครอบครัว  และชุมชนให้เข้มแข็ง 1 5.36 50,000 0.38 ส านักปลัด 
3.2  แนวทางการพัฒนา  สนับสนุนการจัดตั้งองค์กรและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในชุมชน 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

3.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชน 

1 5.36 70,000 0.47 ส านักปลัด 

3.4  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระเบียบสังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

3.5  แนวทางการพัฒนา  เพ่ิมขีดความสามารถในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอาชญากรรม  ยาเสพติด  และการค้ามนุษย์ 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

3.6  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน  หน่วยงาน
ภาครัฐ  ภาคเอกชน  มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 

4 5.64 180,000 1.20 ส านักปลัด 

3.7  แนวทางการพัฒนา  คุณภาพการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ  รวมถึงการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

2 2.82 470,600 3.14 ส านักปลัด 

3.8  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 1.41 100,000 0.67 ส านักปลัด 

3.9  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 2 2.82 100,000 0.67 ส านักปลัด 

3.10  แนวทางการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 5 7.05 187,208 1.25 ส านักปลัด 

3.11  แนวทางการพัฒนา  ระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มี
ประสิทธิภาพ 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

3.12  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมแก่
เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

7 9.86 5,125,000 34.18 ส านักปลัด 

รวม 23 38.91 6,282,808 41.96  
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.... 
ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

4 ยุ ท ธ ศ า สต ร์ ก า ร ส ร้ า ง ป ร ะสิ ท ธิ ภ า พ ในก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

0 0 0 0 อบต.ปากแพรก 

4.1  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 

1 7.70 20,000 1.21 ส านักปลัด 

4.2  แนวทางการพัฒนา  เสริมสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน  และทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

4.3  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  พ้ืนที่ป่า  และป่าต้นน้ าล าธารให้เกิด
ความสมบูรณ์ 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

4.4  แนวทางการพัฒนา  โครงการขุดลอกแหล่งน้ า  ก าจัดวัชพืช  หมู่ที่ 1 
ถึงหมู่ท่ี  6 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

4.5  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดินให้อุดมสมบูรณ์ 0 0 0 0 ส านักปลัด 
4.6  แนวทางการพัฒนา  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะชุมชน 
สิ่งปฏิกูล  และน้ าเสีย 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

4.7  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  และฟ้ืนฟูความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 1 7.70 20,000 1.21  
 
 
 
 
 
 
 
 

.... 
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ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 0 0 0 0 อบต.ปากแพรก 
5.1 แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารแบบบูรณาการ
ระหว่างองค์กรภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน 

2 9.09 47,000 0.92 ส านักปลัด 

5.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการให้ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1 5.27 200,000 8.05 ส านักปลัด 

5.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารและพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

0 0 0 0 ส านักปลัด 

5.4  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาความรู้  ความสามารถ  สมรรถนะของ
บุคลากรให้ได้มาตรฐาน 

2 9.09 300,000 5.86 ส านักปลัด 

5.5  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงสถานที่ การปฏิบัติงานและ
จัดหาเครื่ องมือ  เครื่องใช้   ในการปฏิบัติ งานให้ เ พียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 

1 4.54 787,000 15.38 ส านักปลัด 

5.6  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

1 4.54 150,000 2.93 ส านักปลัด 

5.7  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือ
บริการประชาชน 

1 4.54 10,000 0.20 ส านักปลัด 

5.8  แนวทางการพัฒนา  พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นเลิศ 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 9 40.89 1,364,000 26.66  

… 
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ล าดับที่ 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยด าเนินการ 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ าและสาธารณูปโภค 0 0 0 0 อบต.ปากแพรก 
6.1  แนวทางการพัฒนา  เส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 7 10.45 3,377,900 6.69 กองช่าง 
6.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาปรับปรุ งระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ  ขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปา 

0 0 0 0 กองช่าง 

รวม 7 14.75 2,564,000 4.28 - 
 
 

…. 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  อ าเภอบางสะพานน้อย  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  1.1  แนวทางการพัฒนาปรัปปรุงแหล่งท่องเที่ยวและการบริการ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  1.2  แนวทางการพัฒนาและสนับสนุนกิจกรรมการท่องเที่ยวตามเทศกาล  งานประเพณี  รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และสุขภาพ 

 

ล าดับ 
ที ่

 
โครงการ 

 

รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแข่งขันกีฬาประจ าต าบล 
“ ปากแพรกเกมส์” คร้ังที่ 10 ณ 
ชายหาดแหลมสน หมู่ที่ 5                
บ้านแขก 

จัดการแข่งขันกีฬา
ประเภทต่าง ๆ  ได้แก่ 
วอลเวย์บอล ฟุตบอล กีฬา
พื้นบา้น 

 

 
400,000 

ณ ชายทะเลหาด
แหลมสน 

 
 

ส านักปลัด 

            

2 โครงการ “งานประเพณีส่งท้ายปี
เก่าต้อนรับปีใหม่ ประจ าปี               
พ.ศ.2561” 

จัดกิจกรรมท าบุญร่วมกัน 
ณ ศาลาประชุมหมูบ่้าน
หมู่ที่ 2 

 
80,000 

ณ  ศาลาประชาคม
หมู่ที่  2 

 
ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  1.3  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  1.4  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงาน สร้างเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานราชการอื่น ภาคเอกชน และประเทศเพื่อนบ้านในการบริจัดการท่องเที่ยว 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอาสารักษ์หาด  จัดกิจกรรมเกบ็ขยะบริเวณ
ชายทะเล 

50,000 ณ ชายทะเลหาด
แหลมสน หมู่ที่ 5 
บ้านแขก 

ส านักปลัด             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  1.5  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาคุณภาพการให้บริการ  การบริหารจัดการ  และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว  ทั้งด้านบุคลากร  โครงสร้างพ้ืนฐาน  และความปลอดภัย 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  1.6  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการเชื่องโยงการค้า  การลงทุน  การบริการ  ภาคการเกษตรและภาคการท่องเที่ยว ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาครัฐและภาคเอกชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  2.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพม่ันคงและมีรายได้เพิ่มขึ้น  ตามกระบวนการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสนบัสนนุการผลิต
น้ ามันมะพร้าวสกัดเย็น 

โครงการศูนย์เรียนรู้          
การแปรรูปผลผลิต                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

20,000 ที่ท าการกลุ่มวสิาหกิจ
ชุมชน  หมู่ที่  6  บ้าน
ทุ่งสะท้อน 

ส านักปลัด             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  2.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาเสริมสร้างการให้ความรู้ การถ่ายทอดเทคโนโลยี  การแก้ไขปัญหาผลผลิตทางการเกษตร  และโรคระบาด 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  2.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม  และสนับสนุนการพัฒนาสินค้า OTOP  การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ คุณภาพและการตลาด 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอาชีพให้กับกลุ่ม
สตรีต าบลปากแพรก 

จัดกิจกรรมฝึกอาชีพให้กับ
กลุ่มสตรีได้แก่ การท า
กระเป๋า จากสายพลาสติก
รัดของ  ฯลฯ  

20,000 - ส านักปลัด             

 

 
 
 
 



13 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  2.4  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  และสนับสนุนการจัดตั้งตลาดกลาง  เพื่อจ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตร  และการดุแลผลผลิต 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  2.5  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  และสนับสนุนการเกษตรแบบย่ังยืนโดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์แบบชีวภาพและการเกษตรที่ปลอดจากสารพิษ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  2.6  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือกลุ่มอาชีพให้เข้มแข็งและแข็งขันได้ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.1  แนวทางการพัฒนา  ศักยภาพ  คน  ครอบครัว  และชุมชนให้เข้มแข็ง 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรมประชาชน  
เยาวชน  ในการแก้ไขและ
ป้องกันยาเสพตดิ   

จัดฝึกอบรมประชาชน 
เยาวชน  ในการแก้ไขและ
ป้องกันปัญหายาเสพติด 

50,000 - ส านักปลัด 

            

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.2  แนวทางการพัฒนาสนับสนุนการจัดตั้งองค์กรและเสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในชุมชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.3  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงวนัหยุดหรือช่วงเทศกาล 

ตั้งเต๊นท์กองอ านวยการ
ให้บริการแก่ประชาชน
ในช่วงวนัหยุดหรือช่วง
เทศกาล  

70,000 สามแยกนภาฯ 

 
 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.4  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.5 แนวทางการพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถในการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม  ยาเสพติด  และการค้ามนุษย์ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.6 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน  หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์วนั
ก านันผู้ใหญ่บ้าน  ต้านยาเสพ
ติด 

ร่วมกิจกรรมโครงการกีฬา
สัมพันธ์วนัก านนั
ผู้ใหญ่บ้าน  ตา้นยาเสพติด 

40,000 - 
 

ส านักปลัด 

            

2 โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม
ให้กับประชาชน 

จดักิจกรรมเสริมสร้าง
อาชีพเสริมให้กับ
ประชาชน 

20,000 
ศาลาประชาคม              
หมู่ที่  2 

 
ส านักปลัด 

            

3 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้ท า
หน้าที่ดูแลสุขภาพในชุมชน/
หมู่บ้าน 

โครงการสร้างความรู้ความ
เข้าใจในการดูแลสุขภาพ
อย่างถูกวิธี 
 

20,000 - 
 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.6 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน  หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการพัฒนาครอบครัว โครงการสร้างความ
ปรองดองความอบอุ่นใน
ครอบครัว 

 
40,000 

 
- 

 
ส านักปลดั             

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.7 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัยให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ  รวมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

 1 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุ
การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
การศึกษา 

จัดซื้ออุปกรณ์/สื่อการ
เรียนการสอน 309,400 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 
ศูนย์ 

ส านักปลัด 
            

2 โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ
ประจ าปี  2562 

จัดงานวันเด็กแห่งชาติ  
ประจ าปี  2562   

77,500 - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.8 แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์  ฟื้นฟู  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการประดับตราสัญลักษณ์
พระบรมฉายาลักษณ์  พระบรม
สาทิสลักษณ์  และไฟ  เนื่องใน
โอกาสต่าง ๆ 

จัดตกแต่งสถานที่ประดบั
ไฟ เนื่องในวันส าคัญ  

100,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 

            

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต  
  3.9 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา 
อุปกรณ์กีฬาต่าง ๆ  ให้กับ
หมู่บ้าน 

สนับสนนุอุปกรณ์กีฬา
ประเภทต่าง ๆ  50,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 

            

2   ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาต่าง ๆ  

จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา 

50,000 
ณ  ชายทะเลหาด

แหลมสน 
ส านักปลัด 

            

                                                                                                                                                                                       
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.10 แนวทางการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 

จัดซื้อวัคซีนโรคชนิดต่าง ๆ 
ทรายอะเบท สารเคมี 
น้ ายาในการฉีดพ่น 

20,000 อบต.ปากแพรก 
ส านัก                        
ปลัด 
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2   โครงการควบคุมโรคพิษสนุัขบา้
และคุมก าเนิดสนุัข-แมว 

จัดซื้อวัคซีนยาคุมก าเนิด 
และควบคุมโรคพิษสุนัขบา้  
ไซลิงก์ น้ ายาฆา่เชื้อ ส าลี 
และวัสดุการแพทย์อื่น ๆ  

50,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 

            

3 โครงการการแพทย์ฉุกเฉิน เพื่อจ่ายเป็นคเงินชดเชย
ค่าปฏิบัติการทางการ
แพทย์ฉุกเฉินให้แก่
อาสาสมัครกู้ชีพ
ผู้ปฏิบัตงิาน 

100,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 

            

4 โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุขเพิ่มเติม 

เพื่อจัดท าโครงการ
พระราชด าริในด้าน
สาธารณสุข 

120,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 
            

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.11 แนวทางการพัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
  3.12 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสนบัสนนุเบี้ยยงัชีพผู้
ติดเชื้อเอดส์ 

จ่ายเป็นเบีย้ยังชพีให้กับ
ผู้ป่วยติดเชื้อเอดส ์ 50,000 อบต.ปากแพรก 

 

ส านักปลัด 
            

2 โครงการสนบัสนนุเบี้ยยงัชีพ
ผู้สูงอาย ุ

จา่ยเป็นเบีย้ยังชพีให้กับ
ผู้สูงอาย ุ
 

4,100,000 อบต.ปากแพรก 

 

ส านักปลัด 
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3 โครงการสนบัสนนุเบี้ยยงัชีพผู้
พิการ 

จ่ายเป็นเบีย้ยังชพีให้กับผู้
พิการ 860,000 อบต.ปากแพรก 

 

ส านักปลัด 

            

4 โครงการเพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ/ผู้ด้อยโอกาส 

จัดอบรมให้ความรู้ด้าน
การส่งเสริมการใช้
ชีวิตประจ าวนั และการ
ดูแลตนเองให้ปลอดภัย 

20,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 

            

5 โครงการเพื่อส่งเสริมการพัฒนา
เด็กและเยาวชน 

จัดอบรมให้ความรู้การใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
และการอยู่ร่วมกันของ
สังคมไทย 

45,000 อบต.ปากแพรก  ส านักปลัด 

            

6 โครงการพัฒนาผูสู้งอาย ุ เพื่อเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในการดูแล
สุขาภาพของผู้สงูอาย ุ

10,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 
            

7 โครงการส่งเสริมการพัฒนาสตรี
ในด้านตา่ง ๆ  

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของสตรีในต าบลปาก
แพรก 

  40,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 

            

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.1  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพพื้นที่ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการ  รักษ์น้ า  รักป่า  
รักษาแผ่นดนิ 

ส่งเสริมและสนับสนนุ
กิจกรรมรักษ์น้ า  รักป่า  
รักษาแผ่นดนิ 

20,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.2  แนวทางการพัฒนา  เสริมสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.3  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  พื้นที่ป่า  และป่าต้นน้ าล าธารให้เกิดความสมบูรณ์ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.4  แนวทางการพัฒนา  ฟื้นฟูแหล่งน้ า  และการบริการจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.5  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดินให้อุดมสมบูรณ์ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.6  แนวทางการพัฒนา  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะชุมชน  สิ่งปฏิกูล  และน้ าเสีย 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.7  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารแบบบูรณาการระหว่างองค์กรภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายใน
การบริหารจัดการของส านักงาน
ท้องถิ่น  อ าเภอบางสะพานน้อย 

สนับสนนุงบประมาณใน
การปฏิบัติงานของ
ส านักงานท้องถิ่นอ าเภอ
บางสะพานน้อย 

27,000 
ท้องถิ่นอ าเภอบาง

สะพานน้อย 
ส านักปลัด 

            

2 โครงการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 6 

จัดประชุมประชาคม 
20,000 

ศาลาประชาคม  หมู่ที่ 
1 - 6 

ส านักปลัด 
            

 
 
 
 
 



22 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมให้ความรู้ด้านการเมืองการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเลือกตั้งผู้บริหาร อบต.
สมาชิกสภา อบต.และเลือกตั้ง
ทั่วไป 

เมื่อมีการเลือกตั้งผู้บริหาร
และสมาชิกสภา อบต.ปาก
แพรก 

200,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 
            

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารและพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.4  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาความรู้  ความสามารถ  สมรรถนะของบุคลากรให้ได้มาตรฐาน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัคร  ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน/อปพร. 

ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน/
อปพร. 

100,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 
            

2 โครงการอบรมศึกษาดูงานของ 
สมาชิก อบต.พนักงาน อบต.
ผู้น าท้องถิ่น ผู้ใหญ่บา้น ก านัน 
กลุ่มแม่บ้าน แกนน าเยาวชน
ฯลฯ 

จัดอบรมศึกษาดูงานของ 
สมาชิก อบต.พนักงาน 
อบต.ผู้น าท้องถิ่น 
ผู้ใหญ่บ้าน ก านนั กลุ่ม
แม่บ้าน แกนน าเยาวชน
ฯลฯ 

400,000 อบต.ปากแพรก 

 
 
 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.5  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงสถานที่  การปฏิบัติงานและจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

 

- 
 

- 
 

- - - -             

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.6  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้องค์การ
บริหารส่วนต าบลปากแพรก 
และการจัดท าหรือปรับปรุง
ข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

จัดท าโปรแกรมส าเร็จรูป
ระบบแผนที่ภาษี  

150,000 อบต.ปากแพรก 

 

 
 

กองคลัง 

            

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.7  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อบริการประชาชน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปรับปรุงศนูย์ข้อมูล
ต าบล 

จัดซื้อหนังสือพิมพ์วารสาร
ต่าง ๆ  และปรับปรุง
บอร์ดประชาสัมพนัธ์  

10,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  5.8  แนวทางการพัฒนา  พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเป็นเลิศ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาเส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ าและสาธารณูปโภค 
  6.1  แนวทางการพัฒนา  เส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  ซอยเพชรเกษม - 
รุ่งเรือง หมู่ที่ 4 
 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 
4 เมตร ยาว 175 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

500,000 
 หมู่ที่ 4 บ้านทุง่กะ

โตน 

 
กองช่าง 

            

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  สายชลประทาน 
ซอย 4 น้ าตกแก่งใหญ่ หมู่ที่ 2 
หมู่ที่ 3 เขาก าทุน หมู่ที่ 6 
 

ก่อสร้างถนน คสล.กว้าง  
4 เมตร ยาว 170 เมตร 

500,000 
หมที่ 2 หมู่ที่ 3            

เขาก าทุน หมู่ที่ 6 

 
กองช่าง 

            

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายสนามกีฬา  
หมู่ที่ 1 
 

ก่อสร้างถนน คสล.กว้าง  
4 เมตร ยาว 175 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

500,000 หมู่ที่  1  บ้านดอนจวง 

 
กองช่าง 

            

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทุ่งเขาดิน - 
ตลาดห้วยสัก หมู่ที่ 3  
 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง กว้าง 
4 เมตร ยาว 170 เมตร 
หน้า 0.15 เมตร  

497,900 
หมู่ที่  3 บ้านหนอง

ห้วยฝาด 

 
กองช่าง 
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5 โครงการสร้างทางเท้าพร้อมท่อ
ระบายน้ า ชายทะเลหาดแหลม
สน หมู่ที่ 5  
 

ก่อสร้างทางเทา้ กว้าง 1 
เมตร ยาว 236 เมตร 

500,000 หมู่ที่  5  บ้านแขก กองช่าง 

            

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กซอยบ้านป้าตว๋น  
หมู่ที่ 6  
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้าง 4 เมตร 
ยาว 170 เมตร หนา 0.15 
เมตร  

500,000 
หมู่ที่  6  บ้านทุง่

สะท้อน 
กองช่าง 

            

7 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  
สายชลประทาน ซอย 5 น้ าตก
แก่งน้อย  หมู่ที่ 2  

ซ่อมแซมถนนลูกรัง  กว้าง 
4 เมตร ยาว 1,300 เมตร   380,000 

หมู่ที่ 2  บ้าน                 
ปากแพรก กองช่าง 

            

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาเส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ าและสาธารณูปโภค 
  6.2  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ขยายเขตให้บริการไฟฟ้า ประปา 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
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บัญชีครุภัณฑ ์
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บัญชีครุภัณฑ์   

   

 ล าดับ 
ที ่

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ตู้เหล็ก  จัดซื้อตู้เหล็กขนาด 2 บาน 
( มอก. ) ปรับระดับ 3 ชัน้ 
จ านวน 2 ตู้  

11,000  อบต.ปากแพรก 

 
 

ส านักปลัด 

            

2 เก้าอี้นั่งท างานระดบั 3-6  จัดซื้อเก้าอี้นั่งท างานระดบั 
3-6 จ านวน 2 ตัว   

4,400 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 

            

3 เก้าอี้นั่งท างานระดบั 7-9 จัดซื้อเก้าอี้นั่งท างานระดบั 
7-9 จ านวน 2 ตัว   

5,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 

            

4 ล าโพง จัดซื้อล าโพง  จ านวน 4 
ใบ 

120,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด             

5 เครื่องท าน้ าร้อน - น้ าเย็น 
ขนาด 2 ก๊อก 

จัดซื้อเคร่ืองท าน้ าร้อน - 
น้ าเย็น ขนาด 2 ก๊อก 

26,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 

            

6 โต๊ะท างาน  ระดบั 3-6 จัดซื้อโต๊ะท างาน ระดับ         
3-6 จ านวน 2 ตัว   

8,000 อบต.ปากแพรก 
 

ส านักปลัด 
            

7 โต๊ะท างาน  ระดบั 7-9 จัดซื้อโต๊ะท างาน  ระดับ 
7-9  จ านวน  2  ตัว  

10,400 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 
            

8 คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์   23,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด             

9 เครื่องพิมพ์ระบบแท็งหมึก    จัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ระบบ
แท็งหมึก 

5,000 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 
            

10 เก้าอี้นั่งท างานแบบล้อเลื่อน จัดซื้อเก้าอี้นั่งท างานแบบ
ล้อเลื่อน  จ านวน  7  ตัว  

14,000 อบต.ปากแพรก กองคลัง 
            

11 พัดลมติดผนัง จัดซื้อพัดลมติดผนัง  18 
นิ้ว 

1,800 อบต.ปากแพรก ส านักปลัด 
            

12 ตู้เหล็ก จัดซื้อตู้เหล็กขนาด  2  
บาน  ( มอก. )  ปรับ
ระดับ 3 ชั้น จ านวน 3 ตู ้

16,500 

 

อบต.ปากแพรก 

 

ส านักปลัด 
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13 คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์   23,000 อบต.ปากแพรก กองคลัง             

14 เก้าอี้ท างานระดับ  3-6   จัดซื้อเก้าอี้นั่งท างานระดบั 
3-6  จ านวน 2 ตัว   

4,400 อบต.ปากแพรก 
 

กองช่าง             

15 รถจักรยานยนต์  ขนาด  110  
ซีซี 

จัดซื้อรถจักรยานยนต์  
ขนาด  110  ซีซี  แบบ
เกียร์อัติโนมัติ 

48,500 อบต.ปากแพรก 

 
 

กองช่าง 
            

16 เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค   

21,000 อบต.ปากแพรก 
 

กองช่าง 
            

 
 
 



29  
 

ส่วนที่  3 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนด าเนินงานไปสู่การปฏิบัติ 

  การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ส าคัญในการด าเนินงานพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ.2548  หมวด  6  ข้อ  28  ได้ก าหนดองค์ประกอบคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพ่ือให้การด าเนินการจัดท าแผนขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ถูกต้อง  
และมีประสิทธิภาพ  มีคณะกรรมการประกอบจากหลายฝ่ายรวมกัน  ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประชาชน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ผู้แทนฝ่ายบริหาร  รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  ซึ่งการที่คณะกรรมการ        
มาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะท าให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และผลของกา ร
ประเมินสามารถวัดผลของการบรรลุและวัดความส าเร็จของโครงการเพ่ือน าไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุง                  
การปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

วัตถุประสงค ์

  เพ่ือให้ทราบแนวทางและกลไกในการติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานตามแผน     
ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนด าเนินงานในปีต่อไปและเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วม              
แบบบูรณาการจากทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

การติดตามและประเมินผล 

  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีหน้าที่ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ข้อ  29  ดังนี้ 
 1.  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3.  รายงานผลและแสดงความคิดเห็นจากการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น  
ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบ  โดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผย              
ไม่น้อยกว่า  30  วัน 
 4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามเห็นสมควร 

การตรวจสอบโดยอ าเภอ 

  โดยมีหน้าที่ก ากับดูแลให้องค์การบริหารส่วนต าบลใช้แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
เป็นแนวทางจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  โดยตรวจสอบการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในอ านาจการก ากับดูแล                      
ของนายอ าเภอบางสะพานน้อยทราบ 
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การตรวจสอบและติดตามโดยประชาคม 

 1.  องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรกแต่งตั้งผู้แทนประชาชนหรือผู้แทนประชาคมข้อเสนอ                 
ของประชาชน โดยเลือกผู้ที่มีความรู้หรือมีประสบการณ์เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ            
ในคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีสอบราคา  ประกวดราคา  และวิธีพิเศษ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  2548  ข้อ  29  วรรคสอง  โดยแต่งตั้งผู้แทนชุมชนหรือ
ประชาคมในเขตพ้ืนที่ด าเนินการเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการด้วยอย่างน้อย  2  คน 

 2.  ผู้แทนชุมชนหรือผู้แทนประชาคมรวมทั้งประชาชนทั่วไปสามารถตรวจสอบและด าเนินงาน                      
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปด้วยความถูกต้อง 

 3.  เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้คณะผู้บริหารประชุมชี้แจงผลการด าเนินงานในรอบปีต่อประชาชนคมต าบล
เพ่ือให้ประชาชนได้แสดงความเห็นรวมทั้งให้ข้อเสนอแนะต่อผลการด าเนินงาน 

 
 

 
 

 


